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Servicio de Recursos Humanos 
 

OFERTA DE PUESTO EN COMISIÓN DE SERVICIOS 

 

SERVICIO RIOJANO DE SALUD 

DIRECCIÓN DEL ÁREA DE SALUD 

 

Descripción del puesto 

 

 Denominación: Jefe/a de Servicio de Formación. 

 Grupo A1/A2 

 Nivel: 26 

 Complemento específico anual: 13.746, 29 

 Productividad factor fijo anual: 1.098, 24 

 Ubicación actual: Hospital San Pedro 

 

Requisitos para ocupar el puesto 

 

Ostentar la condición de personal estatutario fijo o funcionario/a de carrera del Servicio Riojano de Salud en 

categorías estatutarias sanitarias de los Subgrupos A1 o A2 o cuerpos de funcionarios equivalentes. 

 

Méritos preferentes a valorar 

 

 Formación o experiencia en la organización de cursos de formación en el ámbito sanitario. 

 Formación o experiencia en la elaboración de planes estratégicos; y especialmente en materia de 

formación. 

 Formación o experiencia en la elaboración de sistemas de calidad y especialmente  en la 

determinación de objetivos e indicadores en los ámbitos asistenciales, docentes y de investigación e 

innovación en el sistema sanitario 

 Formación o experiencia en gestión presupuestaria. 

 Formación o experiencia en la dirección de equipos y proyectos transversales. 

 Estar en posesión de título oficial de master. 

 Estar en posesión del título de doctorado. 

 Conocimiento de herramientas informáticas, especialmente de Word, Excel y Power Point 

 

 

Funciones del puesto 

 

- Elaborar, gestionar y evaluar el plan de formación continua del Servicio Riojano de Salud. 

 

- Promover, gestionar y coordinar las actividades para dar respuesta a las necesidades formativas del 

personal detectadas, en función de las competencias profesionales establecidas y en el contexto de 

los objetivos generales de la organización y los propios de cada centro. 
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- Impulsar la acreditación de los cursos de formación sanitaria comprendidos en el Plan de formación 

del Servicio Riojano de Salud. 

 

- Cualquier otra función que pueda ser encomendadas por la Dirección a la que está adscrito, y las 

que corresponden al desarrollo del área que motivan la convocatoria del puesto. 

 

 

Remisión de documentación 

 

El personal interesado enviará solicitud electrónica y currículum vitae sucinto con los principales méritos que 

se adecúen al puesto convocado a la dirección de correo electrónico: dg.rrhhsalud@larioja.org (indicar en el 

asunto: Jefe/a de Servicio de Formación). 

 

 

Fecha publicación: 2 de marzo de 2023 

Fecha fin recepción solicitud y currículum: 16 de marzo de 2023 inclusive. 


